Lublin, dnia………………

imię i nazwisko pracownika......................................................

stanowisko………………………………………….………..

jedn. organizacyjna…………………………..………..……….
        




Wniosek

            o zwolnienie od pracy z tytułu opieki nad dzieckiem  na postawie art. 188 K.p.




    /2 dni lub 16 godzin/
         Wnoszę o udzielenie mi, w trybie art. 188 Kodeksu pracy ……….dnia/dni/godzin* zwolnienia od pracy w dniu ……………………………….z zachowaniem prawa do wynagrodzenia z tytułu opieki nad dzieckiem ………………………………………………….urodzonym DMR…………………………… 
                                                             imię i nazwisko 

Oświadczam, że w roku bieżącym  drugi rodzic/opiekun* 

· nie będzie korzystał ze zwolnienia od pracy z tytułu opieki
· będzie korzystał w  wymiarze  ........ dni/godzin*
Oświadczam, iż wiadome mi jest, że w roku  składania wniosku mogę wykorzystać przysługujące mi zwolnienie od pracy z tytułu opieki nad dzieckiem jedynie w sposób określony w pierwszym składanym wniosku.  
……………………………………….                                  ……………………………………………..
podpis bezpośredniego przełożonego                                                                 podpis pracownika
* niepotrzebne skreślić
