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00-5162/17

UMOWA O ORGANIZACIJE STAZU

31 R zawarta w Lublinie w dniu .................. pomiedzy:

Uniwersytetem Przyrodniczym w Lublinie, kod pocztowy 20-950, ul. Akademicka 13 (NIP: 712-010-37-75,
Regon: 000001896), zwanym dalej , Organizatorem stazu”, w imieniu ktorego dziata Prorektor ds. Nauki,

Wdrozen i Wspétpracy Miedzynarodowej - Prof. dr hab. Zbigniew Gradzki

a.:
(nazwa Pracodawcy)
Z SIEAZIDG W vttt sttt ettt st st st b et s et ere st ste st nnanans
(adres Pracodawcy)
NP e et e s et e s eaeas Regon: .o
FEPrEZENTOWANYIM PIZEZ: .ocucvveveeeereieeiereestesesteseaestesatesessstesssesassesessssasassesessssesansssesensesen

(imie, nazwisko i funkcja osoby reprezentujqcej Pracodawce)

zwanego w tresci umowy , Realizatorem stazu”, a:

PANEM/PANIG ettt ettt ettt eae et b e ettt et sr ettt ereneannenes
(imie i nazwisko Studenta/ki)
ZAMIESZKATYM/IG Wi ettt et b e s et ettt bt bbb e srasasenn
(doktadny adres zamieszkania Studenta/ki)
legitymujgcym/q sie dowodem osobistym seria: ......cceenes numer:
PESEL: ettt ettt esenens , Zwanym/a w tresci umowy ,, Stazyst/k/3”,

zwanych dalej facznie Stronami.

&1

Strony zgodnie ustalaja, iz na potrzeby realizacji niniejszej umowy nadajg nastepujgce znaczenie nizej

wymienionym okresleniom:
=  UE - Unia Europejska,
= EFS — Europejski Fundusz Spoteczny,
= PO WER - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020,

= Instytucja Posredniczagca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg przy ulicy Nowogrodzkiej

47a, 00-695 Warszawa,

= Umowa (o organizacje stazu) — niniejsza trdjstronna umowa o organizacje stazu, zawarta miedzy
Organizatorem stazu, Realizatorem stazu a Stazyst/k/3, okre$lajgca zasady udziatu w Projekcie,

odbywania stazu i wysoko$¢ wynagrodzenia stazowego,
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=  Projekt — projekt pod tytutem ,Wysokiej Jakosci Staze szansq zawodowq dla studentéw TZiZCZ UP w
Lublinie” realizowany w ramach PO WER, Os Priorytetowa lll Szkolnictwo wyzZsze dla gospodarki i rozwoju,
Dziatanie 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym, nr projektu POWR.03.01.00-00-5162/17

®  Qrganizator stazu/Uczelnia — Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie z siedzibg przy ul. Akademicka 13, 20-
950 Lublin, kierujgca/y Studenta/ke na staz u Realizatora stazu,

= Realizator stazu/Pracodawca - przedsiebiorca lub instytucja przyjmujgca Studenta/ke na Staz, o profilu
bezposrednio zwigzanym z kierunkiem odbywanych studiéw, ktéry/a zaproponuje i umozliwi
zrealizowanie programu stazu zgodnego z efektami ksztatcenia na danym kierunku studiéw,

= Kandydat/ka — Student/ka ubiegajgcy/a sie o mozliwo$¢ odbycia stazu,

= Student/ka — Student/ka studiéw stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia kierunku technologia
zywnosci i zywienie cztowieka Wydziatu Nauk o Zywnosci i Biotechnologii Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie,

" Uczestnik/czka Projektu / Stazyst/k/a — Student/ka odbywajgcy/a staz zawodowy realizowany w
ramach Projektu na bazie niniejszej umowy, badz oczekujgcy/a na rozpoczecie ww. stazu

®" Biuro Projektu — jednostka prowadzaca obstuge administracyjng projektu, zlokalizowana w budynku
Wydziatu Nauk o Zywnoéci Biotechnologii (Dziekanat), ul. Skromna 8, 20-704 Lublin,

= Opiekun stazu — osoba wyznaczona przez Pracodawce do opieki merytorycznej nad Stazyst/k/q i
sprawowania nadzoru nad organizacjq i przebiegiem stazu,

®"  Program stazu — zatgcznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i organizacji stazu studenckiego, okreslajacy
doktadny termin realizacji stazu, opiekuna stazu, czynnosci wykonywane na stazu,

® Regulamin — Regulaminu rekrutacji i organizacji stazu studenckiego aktualny na dzien podpisania
niniejszej umowy, regulujacy zasady uczestnictwa w Projekcie i odbywania ww. stazy, wraz z
zatgcznikami, stanowigcymi obowigzujace wzory dokumentéw. Regulamin i zataczniki sg dostepne na
stronie internetowe]j Projektu oraz w Biurze Projektu,

®  Staz — odptatna forma praktycznego zdobycia wiedzy, polegajgca na zdobywaniu wiedzy, sprawdzaniu i
doskonaleniu praktycznych umiejetnosci zawodowych w miejscu pracy, bez nawigzania stosunku pracy z
Pracodawcgy, organizowana w ramach realizowanego Projektu dla Studentéw/ek kierunku technologia
zywnosci i zywienia cztowieka na Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie,

=  Stypendium stazowe — wynagrodzenie wyptacane za udziat w stazu zgodnie z przepisami: Ustawy z dnia
13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, z pdin. zm.),
Ustawy z dnia 27.08.2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
(Dz. U.z2008 r. Nr 164, poz. 1027, z pézn. zm.), Ustawy z dnia 26.07.1991 r. o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych (Dz. U. z 2000 r. Nr 14, poz. 176, z pdzn. zm.), oraz zgodnie z Regulaminem rekrutacji i
organizacji stazu studenckiego,

§2
1. Niniejsza umowa reguluje wspotprace Stron w zakresie udziatu Studenta/ki w Projekcie oraz odbywania
przez niego/nig stazu u Realizatora stazu.
2. Na podstawie niniejszej umowy Uczelnia kieruje Studenta/ke do odbycia stazu u Realizatora stazu.
3. Uzgodnienia Stron dotyczace terminu, miejsca i harmonogramu realizacji stazu, tacznej ilosci godzin oraz
imie i nazwisko wyznaczonego Opiekuna stazu okresla Program stazu.
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§3

Organizator stazu deklaruje, ze:

1. Staz realizowany jest w celu podniesienia kompetencji studentéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie,
Wydziatu Nauk o Zywnosci i Biotechnologii kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka
odpowiadajgcych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczeristwa, zwiekszenie ich szans na rynku pracy
poprzez zdobycie praktycznego doswiadczenia, uzupetniajgcego wiedze pozyskang na studiach.

2. Staz finansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
pozyskanych przez Organizatora stazu na realizacje Projektu.

84

1. Stazysta/ka deklaruje, ze:

a)

b)

f)

informacje podane w ztozonym formularzu zgtoszeniowym nie ulegly zmianie, tj. spetnia kryteria
kwalifikowalnosci do udziatu w Projekcie, o ktorych mowa w Regulaminie i posiada status Studenta/tki
studiéw stacjonarnych Wydziatu Nauk o Zywnoéci i Biotechnologii na kierunku studiéw technologia
Zywnosci i zywienie cztowieka,

zapoznat/a sie z Regulaminem wraz z zatgcznikami, akceptuje jego tre$¢ oraz zobowigzuje sie do jego
przestrzegania i terminowego dostarczania wszelkich informacji i dokumentéw, o ktérych mowa w
Regulaminie,

jego/jej dyspozycyjnos¢ w okresie realizacji stazu zadeklarowanym w programie stazu pozwala na
zrealizowanie stazu w wymiarze godzin 360 (nie mniej niz 20 godzin tygodniowo),

wyraza zgode na przetwarzanie jego/jej danych osobowych przez Realizatora stazu na potrzeby realizacji
niniejszej umowy,

zostat/a poinformowany/a, ze uczestniczy w Projekcie wspotfinansowanym ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

zostat/a pouczony/a i jest swiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z
prawda.

2. Ww. informacje Stazysta/ka deklaruje na podstawie Formularza zgtoszeniowego i oswiadczen, ktérych wzory
stanowig zataczniki nr 8, 9, 10, 11, 12 do Regulaminu.

§5

1. Realizator stazu deklaruje, ze:

a) prowadzi dziatalno$¢ w zakresie pokrywajgcym sie z programem studiéw Studenta/ki, ktérego/a chce
przyjac na staz,

b) wyraza wole udziatu w Projekcie oraz zgode na zatozenia projektowe, w tym m.in. na wypetnienie
dokumentacji projektowej oraz zwigzanej z oceng pracy Stazysty/ki (o ktorych mowa w Regulaminie),
mozliwo$é wizyty przedstawiciela Uczelni w miejscu odbywania stazu, przechowywanie dokumentacji
zwigzanej ze zrealizowanym stazem,

c) opracuje we wspoétpracy z Koordynatorem ds. merytorycznych oraz ze Stazyst/k/q program stazu, ktory
bedzie powigzany z kierunkiem studidw technologia zywnosci i zywienie cztowieka oraz efektami
ksztatcenia na tym kierunku i da Studentowi/ce mozliwos¢ nabycia kompetencji zawodowych
poszukiwanych na rynku pracy,

d) zobowigzuje sie do przyjecia Stazysty/ki na staz (trwajgcy nieprzerwanie 16 tygodni) w wymiarze 360
godzin i zapewnia, ze w kazdym kolejnym tygodniu trwania stazu zrealizowane zostanie nie mniej niz 20
godzin stazu,
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e) wyznaczy Stazyscie/stce Opiekuna stazu. Do obowigzkéw Opiekuna stazu bedzie nalezeé co najmniej:
— przygotowania stanowiska pracy dla Stazysty/ki,
— przestrzegania i kontrolowania czasu pracy Stazysty/ki,
— przeprowadzenie niezbednych szkolen zwigzanych z zajmowanym przez Stazyste/ke
stanowiskiem,
— biezacego przydzielania zadan do wykonania Stazyscie/stce i nadzorowania przebiegu
wykonywanych prac,
— udzielania Stazyscie/stce wskazéwek i pomocy w wypetnianiu powierzonych zadan,
— nadzorowanie wypetniania listy obecnosci i przygotowywania miesiecznych raportéw,
— biezgcego informowania Organizatora stazu o przebiegu stazu, w tym w szczegdlnosci o
ewentualnych trudnosciach i nieprawidtowosciach,
— przygotowanie certyfikatu poswiadczajgcego zdobyte umiejetnosci podczas realizacji stazu.
f) jest Swiadomy braku mozliwosci zatrudnienia Stazysty/ki w trakcie trwania stazu.

2. Po zakonczeniu stazu, Realizator stazu nie ma obowigzku zatrudnienia Stazysty/ki.

3. Czas trwania stazu okresla Program stazu. Staz jest realizowany zgodnie z rozktadem czasu pracy stosowanym
przez Pracodawce, jednak nie mniej niz 20 godzin tygodniowo. Co do zasady staze zawodowe nie powinny
by¢ realizowane w weekendy, dni wolne od pracy, chyba ze charakter stanowiska pracy uzasadnia
odstgpienie od tej reguty. W takiej sytuacji nalezy przedstawic¢ stosowne wyjasnienie w programie stazu.

4. Staze zawodowe w ramach projektu muszg zakonczy¢ sie do 30.09.2019 r.

§6

1. Pracodawca, u ktérego realizowane beda staze, moze przyzna¢ wyznaczonemu Opiekunowi stazu
(wskazanemu z imienia i nazwiska w programie stazu) dodatkowego wynagrodzenia z tytutu realizacji
dodatkowych obowigzkéw zwigzanych z opiekg nad Stazysta/ka, ktére zostanie zrefundowane ze Srodkow
Projektu przez Uczelnie. Wynagrodzenie przystuguje w okresie petnienia funkcji Opiekuna stazu i zostanie
wyptacone w catosci jednorazowo po zakonczeniu stazu. Decyzje o przyznaniu dodatkowego wynagrodzenia
podejmuje pracodawca. Decyzja musi zosta¢ udokumentowana i dostarczona do Organizatora stazu przed
jego rozpoczeciem.

2. Wysokos$¢ wynagrodzenia jest uzalezniona od liczby Stazystéw/ek bedgcych jednoczesnie pod opieka
Opiekuna stazu (jeden Opiekun stazu moze opiekowac sie jednoczesnie maksymalnie 10 Stazystami/kami).
Petna stawka przystuguje za wykonywanie czynnosci zwigzanych z opiekg nad co najmniej 10 stazystami/kami
realizujgcymi obowigzki stazowe. Wynagrodzenie jest wyptacane w catosci (w przypadku zrealizowania przez
Stazyst/k/e wszystkich zaplanowanych godzin stazu) lub czeSciowo — proporcjonalnie do liczby
zrealizowanych godzin opieki. Opiekun za godzine opieki nad Stazystg/ka otrzyma wynagrodzenie 2,60 zt
brutto.

3. Opiekun stazu wykonuje swoje obowigzki w ramach dotychczasowej formy zaangazowania przez Pracodawce
i w ramach dotychczasowych godzin zaangazowania.

4. Refundacja wyptaconego wynagrodzenia nastepuje na podstawie kosztow faktycznie poniesionych przez
Pracodawce z tytutu wyptacenia Opiekunowi stazu dodatkowego wynagrodzenia zgodnie z pkt. 2.

5. W celu otrzymania ze S$rodkéw projektu refundacji wyptacanego dodatku, Pracodawca przedstawia
Organizatorowi stazu dokumenty:

a) nota obcigzeniowa wystawiona przez Realizatora stazu (Pracodawce) na rzecz Organizatora stazu,
b) potwierdzenia przelewu dodatkowego wynagrodzenia w kwocie netto na konto Opiekuna stazu lub jego
o$wiadczenie o otrzymaniu tego dodatkowego wynagrodzenia, a nadto oswiadczenie kierownika

UNIWERSYTET
PRZYRODNICZY

w Lublinie

Strona 4z 8



Fundusze wrn
Europejskie

wiedza Edukacja Rozwdj

*

Unia Europejska | :
Europejski Fundusz Spoteczny ok

Projekt ,, Wysokiej Jakosci Staze szansq zawodowgq dla studentéw TZiZCZ UP w Lublinie” - nr projektu POWR.03.01.00-

6.

00-5162/17

jednostki (w rozumieniu ustawy o rachunkowosci) badz osoby odpowiedzialnej za sprawy finansowo-

kadrowe w jednostce o zaptacie pochodnych zwigzanych z wyptatg dodatkowego wynagrodzenia.
Refundacja wyptaconego wynagrodzenia odbywa sie na podstawie noty obcigzeniowej wystawionej przez
Pracodawce w terminie nie wczeSniejszym niz zaptata wszystkich sktadowych wynagrodzenia i nie
pdzniejszym niz 14 dni od pozytywnej weryfikacji przez Organizatora stazu, kompletnosci ztozonych przez
Pracodawce dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 5.

§7

Organizator stazu zobowigzuje sie do:

1.
2.

Reprezentowania intereséw Stazysty/tki,

Naliczenia Stazyscie/stce wynagrodzenia stazowego w kwocie netto na zasadach okreslonych w Regulaminie,
tj. po zakonczeniu kazdego miesigca realizowanego stazu i przedtozeniu przez Stazyste/ke wszystkich
wymaganych dokumentéw, o ktérych mowa w Regulaminie,

Naliczenia i odprowadzenia do Zaktadu Ubezpieczern Spotecznych obowigzkowo optacanych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne (emerytalne, rentowe) i wypadkowe.

Uczelnia zobowigzuje sie do wyptaty Stazyscie/stce stypendium stazowego w wysokosci 18,50 zt brutto za
godzine zadania stazowego pomniejszonego o kwote sktadek na obowigzkowe ubezpieczenia, o ktérych
mowa w ust 3.

. Sprawowania nadzoru organizacyjnego i merytorycznego nad przebiegiem stazu, w tym weryfikowania

osiggnietych efektow ksztatcenia.

§8

Realizator stazu zobowigzuje sie do:

1.

zapewnienia Stazyscie/stce odpowiednich warunkéw do odbywania stazu, miedzy innymi poprzez
zapewnienie wyposazenia stanowiskowego, materiatdw, narzedzi i sSrodkéw ochrony osobistej niezbednych
do odbycia stazu zawodowego,

Oznakowania miejsca realizacji stazu; Pracodawca umiesci min. 1 plakat formatu A3, zawierajgcy informacje
dotyczace wsparcia oferowanego w ramach Projektu i jego wspétfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej,
przekazany przez Uczelnie za posrednictwem Studenta/ki, w miejscu ogdlnodostepnym i widocznym, takim
jak np. wejscie do budynku, w ktérym realizowany jest staz,

Zaznajomienia Stazysty/ki z jego obowigzkami, uprawnieniami,

Przeszkolenia Stazysty/ki w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (szkolenie wstepne na stanowisku pracy),
przepisdéw przeciwpozarowych oraz zapoznania jego/jej z obowigzujgcym regulaminem pracy,

Wydania Stazyscie/tce certyfikatu potwierdzajgcego udziat w stazu.

§9

Stazysta/ka zobowigzuje sie do:

1.

Sumiennego i rzetelnego wykonywania zadan powierzonych na podstawie niniejszej umowy, wynikajacych z
programu stazu,

Przestrzegania Regulaminu,

Przestrzegania ustalonych zasad stazu, w tym ustalonego czasu pracy oraz starannego wykonywania
powierzonych obowigzkdw,

Przestrzegania wewnetrznych regulamindw, przepiséw, w tym przeciwpozarowych, oraz zasad BHP
obowigzujgcych u Realizatora stazu oraz ustalonego porzadku pracy,
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5. Zachowania tajemnicy informacji udostepnianych w czasie odbywania stazu ze szczegdlnym naciskiem na
ochrone danych osobowych pracownikdw i klientéw Realizatora stazu,

6. Niezwtocznego powiadomienia Organizatora stazu o zmianie danych personalnych i/lub adresu zamieszkania
oraz wszelkich wydarzeniach majgcych wptyw na odbywanie przez niego/nig stazu,

7. terminowego przygotowywania i dostarczania do Biura Projektu niezbednych dokumentéw okreslonych w
Regulaminie,

8. niezwlocznego zawiadomienia zaréwno Realizatora stazu, jak i Organizatora stazu o kazdej nieobecnosci,
jednak najpdzniej w drugim dniu jej trwania, wskazujac jej przyczyne jak i przewidywang dtugos¢ trwania oraz
przedstawienia (jesli dotyczy) zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego niezdolnosé¢ do wykonywania w
danym terminie zadan w miejscu pracy,

9. Nienawigzania z Pracodawcg podczas realizacji stazu dodatkowego, innego niz niniejsza umowa, stosunku
prawnego, na podstawie ktérego miatby odptatnie wykonywadé prace, ustugi lub dzieto na rzecz Realizatora
stazu,

10.Wypetnienia pre- i post testéw wiedzy i kompetencji przed rozpoczeciem stazu i po jego zakonczeniu,

11.Wypetnienia ankiety koricowej dotyczacej oceny przydatnosci zrealizowanego stazu w dalszej karierze
zawodowej (na zakonczenie udziatu w projekcie).

§10

1. Organizator stazu moze samodzielnie lub na wniosek Realizatora stazu rozwigzaé niniejszg umowe o
zorganizowanie stazu, w szczegdlnosci w przypadku:

a) naruszenia przez Stazyst/k/e podstawowych obowigzkéw okreslonych w regulaminie pracy, w
szczegolnosci stawienia sie na odbywanie stazu w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, narkotykéw
i/lub Srodkéw psychotropowych lub spozywania ich w miejscu stazu;

b) wystapienia zdarzen (przypadkéw losowych) uniemozliwiajgcych kontynuowanie stazu, ktore
rozpatrywane beda indywidualnie.

2. Organizator stazu zastrzega sobie mozliwo$¢ dokonania kontroli w zakresie objetym niniejszg umowsa,
szczegblnie zas w zakresie prawidtowosci i rzetelnosci prowadzenia ewidencji czasu przepracowanego przez
Stazyste/ke.

3. W przypadku zaistnienia zdarzenia losowego badZ przyczyn zdrowotnych, ktére skutkujg koniecznoscia
przerwania stazu, Stazystk/a jest zobowigzany/a do:

a) niezwtocznego powiadomienia o zaistniatej sytuacji w Biurze Projektu w okresie maksymalnie 3 dni od
zaistnienia zdarzenia wraz z pisemnym wyjasnieniem,

b) dokonczenia stazu w innym terminie wybranym i ustalonym z Pracodawcg,

4. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji ze stazu, Stazysta/ka jest zobowigzany/a do pokrycia
ewentualnych kosztéw poniesionych przez Realizatora stazu w zwigzku z jego/jej nieobecnoscia, jesli
Realizator stazu ponidst i udokumentowat poniesione koszty oraz wystgpit o ich zwrot,

5. W zwigzku z realizacjg przedmiotu umowy Organizator stazu upowaznia Realizatora stazu do dostepu do
informacji i danych osobowych, ktérych administratorem jest Organizator stazu w zakresie i celu
niezbednym do prawidtowego wykonania zlecenia,

6. Realizator stazu zobowigzany jest do realizacji zleconych czynnosci z zachowaniem nalezytej starannosci, jak
rowniez zabezpieczenia i zachowania w tajemnicy- zaréwno w trakcie trwania umowy, jak i po jej ustaniu —
wszelkich informacji i danych osobowych, niebedgcymi jawnymi, do ktérych uzyska dostep w zwigzku z
realizacjg powierzonych zadan,
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Realizator stazu ponosi odpowiedzialnosci z tytutu przetwarzania danych osobowych oraz zastosowania —
wynikajacych m. in. z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE- niezbednych wymogdw w celu
ochrony przedmiotowych danych, do ktérych uzyska dostep w zwigzku z powierzonych zadan przed
niepowotanym dostepem, zniszczeniem, utraceniem w stopniu odpowiednim do obowigzkéw zwigzanych z
przetwarzaniem tych danych,

Realizator stazu zobowigzuje sie przetwarza¢ udostepnione mu dane osobowe zgodnie z niniejszg umowa,
RODO oraz innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego z zakresu ochrony danych osobowych
oraz o$wiadcza, ze stosuje srodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi RODO.

Przetwarzanie przez realizatora stazu danych osobowych w zakresie oraz celach innych niz wyraznie
wskazane postanowieniami niniejszej umowy jest niedopuszczalne.

Realizator stazu zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich danych osobowych, informacji i
materiatéw przekazanych lub udostepnionych mu, lub o ktérych wiedze powzigt w zwigzku z realizacja
umowy, a takze powstatych w wyniku jej wykonania informacji i materiatéw oraz danych uzyskanych w
jakikolwiek inny sposéb, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej, elektronicznej lub
jakiejkolwiek innej formie.

Organizator stazu ma prawo kontroli sposobu realizacji zleconych zadan zw. z przetwarzaniem danych, do
ktérych Zleceniobiorca uzyskat dostep.

Administrator Danych(Organizator stazu) ma prawo przez caty okres obowigzywania umowy kontrolowaé
poprawnos¢ zabezpieczenia i przetwarzania danych udostepnionych organizatorowi. Kontrola moze zostac
przeprowadzona m.in. w formie bezposredniej inspekcji polegajgcej na dopuszczeniu przedstawicieli
Administratora Danych do obszaréw przetwarzania danych osobowych objetych niniejszg umowg, w sposéb
nieutrudniajgcy jego biezacej dziatalnosci. W przypadku, gdy kontrola wykaze niezgodnosci Administrator
Danych ma prawo zada¢ od organizatora niezwtocznego wdrozenia zalecen Administratora Danych
wynikajgcych z ustalen pokontrolnych

§11

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa ma zastosowanie:

— Regulamin w wersji obowigzujacej na dzieri podpisania niniejszej umowy,
—  Zalecenia Rady Unii Europejskiej z dnia 10.03.2014 w sprawie ram jakosci stazy nr 2014/C 88/01,
— Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny tekst jednolity (Dz. U. z 2016 r., poz. 380 z pézn. zm.).

§12
Niniejsza umowa ma charakter cywilnoprawny i nie stanowi nawigzania stosunku pracy miedzy Stazysta/ka
a Realizatorem stazu.
Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci za btedy, zaniedbania lub niedopetnienie obowigzkéw przez
Stazyste/ke, Opiekuna stazu ani Pracodawce.
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§13
1. Pracodawca, Opiekun stazu, Stazysta/k/ zobowiazujg sie do przechowywania catej dokumentacji zwigzanej z
niniejsza umowg oraz do poddania sie kontroli w zakresie niniejszej umowy przez Instytucje
posredniczaca/Instytucje zarzadzajgca lub inne podmioty uprawnione do czynnosci kontrolnych.
2. Pracodawca oraz Stazysta/ka zobowigzani sg do udzielenia rzetelnych informacji i wyjasnien, udostepnienia
wszelkich dokumentéw z realizacja umowy, Uczelni oraz innym upowaznionych instytucjom krajowym i
instytucjom Unii Europejskiej monitorujgcym realizacje niniejszej umowy.

§14
Niniejsza umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia do dnia zakornczenia realizacji stazu zgodnie z zakresem i
terminem wskazanym w Programie stazu.

§15
Spory wynikajgce z realizacji niniejszej umowy podlegajg rozpatrzeniu przez Sad Powszechny wtasciwy
miejscowo dla siedziby Organizatora stazu.

§16
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§17

Umowa zostata sporzgdzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden dla Uczelni, jeden dla Pracodawcy
i jeden dla Stazysty/ki.

ORGANIZATOR STAZU REALIZATOR STAZU STAZYSTA/KA
(UCZELNIA) (PRACODAWCA)
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